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KOMHTETA /.. . JeTCKOro caga KOMGHHHPOBAHHOTO
IIpotokon Ne 4 or «7_/7_>>M2015r.; - o Bupa N5 «JTagymkm»
JL.IO.CkakoBa LBt TS A M.H.Hanapenyc
" Q
Coryanmenune no oxpane Tpyaa
Ne Conepxanue Croumocts Cpoxku OTBeTCTBEHHEIE 3a Komn-Bo
T MEPOIIPHS THIA B pyOJIiX | BBIOJNHEHHS BBIITOJTHEHHUE pabOTHHKOB,
(paboT) pabot MEPOMIPHSITHS KOTOPBIM
YIIY4IIaroTCs
YCIIOBHSA TpyJa
1.0praHn3anHoHHbIe MEPONIPHATHSI.
1. | Odopmaenue yronka «Oxpana 200p. Cents6pb 3aBx03
TpyAa» 2015r.
2. | IlpoBenenue o6mero - pa3 B Komuccus mo OT
TEXHHYECKOTO OCMOTpa KBapTa

3JaHHs Ha COOTBETCTBUE
Oe30macHoi AKCIUTyaTaluK

3. | ObyueHue u mpoBepKa 3HAHMIH 10 rpaguky | YIOIHOMOYEHHBI
10 OXpaHe TpyAa pabOTHHKOB mo OT
MKJIOVY
4. | Pa3paboTka u yTBEpKIECHHE - 10 Mepe PyxoBoaurens
HHCTPYKIIHMH, COTTIacOBaHUE C H3MEHEHUS
Ipo(KOMOM B YCTaHOBIIEHHOM
HOpsIKE
5. | Obecneuenne xypHajiaMu 500p PyxoBoaurens
HUHCTPYKTaXka
6. | YTBepxaeHue CIucka - ‘Maii 2016r. PyxoBoutens 224en.

pabOTHHKOB, KOTOPKIi
Heo0X0UM IIpeaBapHTEIBLHEIN
U MEPHOJMYECKU MEIOCMOTP,
CaH.MHHHMYM

7. | YTBepxaeHHE CIIUCKA ceHTI0ph PyxoBoautens, 10 gen.
pabOTHHUKOB, KOTOPHIM 2015r. komuccus no OT
HeoOX0oaruMa KOMITEHCAITHs 3
paboTy B OITACHBIX M BPEIHEIX
YCJIOBHSX TpyJa

8. | VIBepxneHue crucka PykoBogurens , 10 gen.
pPabOTHUKOB, KOTOPBIE komuccus o OT
obecneunsatorcst CH3

9. | YTBepxaenue crucka PykxoBomutens, 10 gen.
PabOTHUKOB, KOTOPHIM xomuccus o OT

II0JI0KE€HBI MOIOIIHE U
00e3BpeKUBAIONIHE CPENCTBA

10. | ArTectanmust paboymux MecT " PyxoBonurens, 22 gemn.
aTTeCTal[HOHHAS
KOMHMCCHSL.
11. | IloaroroBka K y4acTHIO B 500p. SIHBapb-Maii ITpodxom

CMOTpe-KOHKypCe Ha JIYYIIyIO
OpraHu3aIuIo paboTHI IO
OXpaHe TpyJa
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Соглашение по охране труда
	№пп
	Содержание

мероприятий

(работ)
	Стоимость в рублях
	Сроки выполнения работ
	Ответственные за выполнение мероприятия
	Кол-во работников, которым улучшаются

условия труда


1.Организационные мероприятия.

	1.
	Оформление уголка «Охрана труда»
	200р.
	Сентябрь

2015г.
	Завхоз
	

	2.
	Проведение общего технического осмотра здания на соответствие безопасной эксплуатации
	-
	раз в квартал
	Комиссия по ОТ
	

	3.
	Обучение и проверка знаний по охране труда работников МКДОУ
	
	по  графику
	Уполномоченный по ОТ
	

	4.
	Разработка и утверждение инструкций, согласование с профкомом в установленном порядке
	-
	по мере изменения
	Руководитель 
	


	5.
	Обеспечение журналами инструктажа
	500р
	
	Руководитель 
	

	6.
	Утверждение списка работников, который необходим предварительный и периодический медосмотр, сан.минимум
	-
	май 2016г.
	Руководитель 
	22чел.

	7.
	Утверждение списка работников, которым необходима компенсация за работу в опасных и вредных условиях труда
	
	сентябрь 2015г.
	Руководитель, комиссия по ОТ
	10 чел.

	8.
	Утверждение списка работников, которые обеспечиваются СИЗ
	
	
	Руководитель , комиссия по ОТ
	10 чел.

	9.
	Утверждение списка работников, которым положены моющие и обезвреживающие средства
	
	
	Руководитель, 
комиссия по ОТ
	10 чел.

	10.
	Аттестация рабочих мест
	
	
	Руководитель, аттестационная комиссия.
	22 чел.

	11.
	Подготовка к участию в смотре-конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда
	500р.
	январь-май
	Профком
	


2.Технические мероприятия.
	1.
	Частичная замена светильников в помещениях МКДОУ
	2000
	январь2016г
	Совет  Учреждения, руководитель 
	

	2.
	Частичная замена пола в группах МКДОУ
	5000
	Июнь2016г
	Рабочий по обслужив.здания, завхоз
	

	3.
	Ремонт спортивных сооружений на территории МКДОУ
	
	Июнь 2016г
	Рабочий по обслужив.здания, завхоз
	

	4.
	Проведение испытаний устройств заземления

и изоляции проводов электроустановок на соответствие безопасной эксплуатации
	3000
	Май 2016г
	завхоз
	


3.Лечебно – профилактические и санитарно –бытовые мероприятия.
	1.
	Медицинский осмотр
	20000
	согласно графику
	Руководитель МКДОУ
	22чел.

	2.
	Организация курсовой 
гигиенической подготовки и переподготовки
	
	согласно графику
	Руководитель МКДОУ
	

	3.
	Организация дезинфекции, дезинсекции и дератизации
	
	ежемесячно
	Руководитель МКДОУ
	


4.Мероприятия по обеспечению средств индивидуальной защиты.
	                               1.
	Обеспечение работников мылом, смывающими и обезвреживающими средствами  в соответствии с установленными нормами
	1000
	в соответствии с
утвержденным списком
	Руководитель МКДОУ
	10чел.

	2.
	Обеспечение индивидуальными средствами защиты от поражения электрическим током (диэлектрические перчатки, коврики, инструменты с изолирующими ручками)
	4000
	постоянно
	Руководитель МКДОУ
	1 чел.

рабочий по обслуживанию здания

	3.
	Обеспечение работников специальной одеждой в соответствии с Типовыми отраслевыми нормами
	
	в соответствии с утвержденным списком
	Завхоз
	10 чел.

	4.
	Приобретение аптечки первой медицинской помощи
	
	для всех сотрудников
	Руководитель МКДОУ
	


5. Мероприятия по пожарной безопасности.
	1.
	Организация обучения работающих мерам обеспечения пожарной безопасности, проведение тренировочных мероприятий по эвакуации всего персонала
	
	по графику
	Комиссия по ОТ, руководитель МКДОУ
	

	2.
	Освобождение запасных путей 
	
	постоянно
	Завхоз
	


